CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

Camara Municipal de Vereadores de Lagoa Grande
USSR 0000

Ti:l‘ULO: PROPOSTA DE CRIACAO DE NOVOS CARGOS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE/PE.

PROJETO DE RESOLUCAQO N°: 002/2025.
Autores: A Mesa Diretora da Cimara Municipal de Lagoa Grande/PE.

EMENTA: " Cria Cargos de Provimento em
Comissdo na Cdmara Municipal regulamentando o
art. 19 do Regimento interno e d4 outras providéncias.

MENSAGEM N° 002/2025
Cédmara Municipal de Lagoa Grande//PE 24 de margo de 2025.

Senhores Vereadores, Temos a honra de submeter para deliberagio e apreciagdo dessa Egrégia
Casa Legislativa, a Mensagem e Projeto de Resolugdo que objetiva dispor sobre a regulamentagdo do art.
19 do Regimento interno desta casa, 0 qual deu direito aos membros da mesa diretora um assessor
especial, ficando ao cargo de norma especifica regulamentar a matéria, de modo que a criagdo de novos
cargos na Estrutura Administrativa do Poder Legislativo deste Municipio, segue a previsdo ja contida na
Regimento Interno.

A medida tem por escopo tornar a estrutura administrativa mais 4gil e que atenda as expectativas
da populagdo, principalmente na melhoria dos servigos postos a disposigéo dos usudrios.

Por fim, ressalta-se que a nova estrutura estd compativel com a necessidade da administragio.
estando mais bem detalhada, mostrando com transparéncia o cargo com sua denominago, quantidade e
valor.

Sob o aspecto Orgamentdrio e Financeiro, importa ressaltar que a propositura atende a todas as
exigéncias impostas pela Lei de responsabilidade Fiscal, sendo as despesas dai decorrentes compativeis
com as disposi¢des constantes da Lei Orgamentaria Anual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ do Plano
Plurianual em vigor.

Ante o exposto, restando evidenciadas as razdes que amparam a medida e demonstram o relevante
interesse pablico de que se reveste, submetemos o presente Projeto de Resolugdo, oportunidade que
solicitamos as Vossas Exceléncias a valiosa colaboragdo no seu encaminhamento, de modo a coloca-la
em tramitagdo, Apreciacdo e votagdo, tendo em vista a importdncia da matéria.

No emnsejo, renovamos a Vossas Exceléncias protestos do mais elevado aprego e distinta
consideragdo, / %—/

speit: ¢

50 Barbosa Edneuza Lafaiete de Brito  Lindaci Ramos de Amorim
Prcs'rdente Vice-presidente Secretaria
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

Camara Municipal de Vereadores de Lagoa Grande

Projeto de Resolucdo N° 002/2025

Cria Cargos de Provimento em Comissdo na Cimara
Municipal regulamentando o art. 19 do Regimento
interno e da outras providéncias.

O Presidente da Cimara Municipal de Lagoa Grande, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigdes legais, especificamente para regulamentar o artigo 19 do Regimento Interno da
Camara Municipal, apresenta o seguinte Projeto de Resolugéo:

Art. 1° Ficam criados junto a estrutura funcional da Camara Municipal, os seguintes cargos de
rovimento em comissio:

DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTIDADE | VENCIMENTO
DOS CARGOS BASE EM R$
ASSESSOR ESPECIAL CC-2 03 1.518,00

DA MESA DIRETORA

Paragrafo Gnico - A investidura nos cargos em comissdo ser de livre nomeagio e exoneragao do
Presidente da CAmara Municipal, obedecendo aos requisitos legais para investidura no servigo
publico.

Art. 2° O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Lagoa Grande, regulamentada na Lei n°
026/2022, e sua organizagdo estrutural, o qual esta resolugdo fica adstrita.

§ 1°. O anexo 1 define o nimero de vagas dos cargos de provimento comissionado, contendo a
sua nomenclatura, citando o vencimento, bem como os respectivos requisitos para investidura.
§ 2°. O anexo II define as atribuigdes e fungdes dos cargos de provimento comissionado.

Art. 3° O provimento dos cargos criados na forma do art. 1° desta Resolugdo dar-se-a por
nomeagdo pelo Presidente da Camara, atendidos os seguintes critérios:

I - cargo de Assessoria da Mesa Diretora, por indicagdo de cada um dos membros da mesa
diretora.

Art. 4° A Cimara Municipal de Lagoa Grande adotara as medidas orgamentarias, administrativas
e contabeis cabiveis para observar a revisdo geral anual, visando dar atendimento ao principio
estabelecido pelo artigo 37, Inciso X, da Constituigdo Federal.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Resolugdo onerardo o orgamento proprio da Cdmara
Municipal de Lagoa Grande.
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGDA GRANDE

Camara Municipal de Vereadores de Lagoa Grande
[

Art. 6° Esta Res?lﬂviio entra em vigor na data de sua publicagio.

Céamara Mumc;pal de Lagoa Grande, 24 de margo de 2025.

José Estevido ;_arbosa Edneu;a%;ﬁale: de Brito Lindaci Ramos de

Pre%dente Vice-presidente Amorim
Secretaria

Anexo I - Denominagiio, Nimero de Cargos de Provimento Comissionado, Requisitos de Investidura e o
Vencimento
- Livre Nomeaciio ¢ Demissdo “ad nutum” —

CARGOS NUMERO | VENCIMENTO | REQUISITOS DE
DE BASE INVESTIDURA
CARGOS
ASSESSOR ESPECIAL 3 1.518,00 - Ensino médio
DA MESA DIRETORA completo
-Livre nomeagdo e
exoneracao
| |
[
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CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

Camara Municipal de Vereadores de Lagoa Grande

Anexo I1 - Atribuigdes e Fungdes dos Cargos de Provimento Comissionado

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DA MESA DIRETORA - CARGO EM
COMISSAO

CARGA HORARIO: 30 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES: Exercer atividade de Assessoramento Politico aos membros da Mesa
Diretora, acompanhando-o em visitas, diligéncia e eventos, sempre que determinado
independentemente de dia e horario. Realizar com os membros da Mesa Diretora todos
os trabalhos externos junto a Comunidade e Orgdos Publicos, estabelecendo o
intercAmbio de informagdes e reivindicagdes da populagdo, que deverdo orientar e
oferecer subsidios no encaminhamento dos trabalhos. Manter um comprometimento
politico com os membros da Mesa Diretora, estando a disposi¢ao de forma ininterrupta,
todos os dias da semana, mantendo um comprometimento politico com fidelidade as
diretrizes estabelecidas no periodo de vigéncia do mandato dos membros da Mesa
Diretora, mediante a confianga por ele declinada, de livre provimento de nomeagédo e
exoneracdo ad nutum.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga Horarja; 30 horas semanal sujeito a
compensag¢do na jornada de trabalho. Outras: Suje_iéjL a eventuais viagens a servico ou
para treinamento. '

JOSE ESTEVA RBOSA (Mantena)
Presidente

EDNEUZA LAFAEITE DE BRITO
VICE-PRESIDENTE

LINDACI RAMOS DE AMORIM
SECRETARIA
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